
ਭਤਾ ਨੰਫਯ:- 242 
ਵਿਸ਼ਾ -   phHn?Av nkoH d/ sywhfBnk pko/. 

          ਕਾਯਜਕਾਯੀ ਇੰਜੀਨੀਅਯ ਫੀ.਌ਡਂ.ਆਯ ਿਰੋਂ ਿੱਖ ਿੱਖ ਥਾਿਾਂ ਤ੃ ਭ੆ਕ੃ ਦ੃ਖਣ ਉ਩ਯੰਤ ਹ੃ਠ ਵਰਖ੃ 
ਅਨੁਸਾਯ ਤਖਭੀਨੇ ਵਤਆਯ ਕੀਤ੃ ਗ਋ ਹਨ ਵਜਨਹ ਾਂ ਦੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਤੋਂ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄ । ਵਨਗਯਾਨ 
ਇੰਜੀਨੀਅਯ ਫੀ.਌ਡਂ.ਆਯ ਨੇ ਇਨਹ ਾਂ ਤਖਭੀਵਨਆ ਂਤ੃ ਸਵਹਭਤੀ ਹਸਤਾਖ਼ਯ ਕੀਤ੃ ਹਨ। ਇਥ੃ ਇਹ ਿਯਨਣਮ੅ਗ ਹ੄ ਵਕ 
ਸਥਾਨਕ ਸਯਕਾਯ ਵਿਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀਗੜਹ ਦ੃ ਨੋਟੀਪੀਕ੃ਸ਼ਨ ਨੰ .02.01.2023-5LG1/68 ਵਭਤੀ:25.1.2023 
ਯਾਹੀਂ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਦੀ ਵਭਆਦ ਖਤਭ ਹ੅ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਩ੰਜਾਫ ਵਭਉਂਸੀ਩ਰ ਕਾਯ਩੅ਯ੃ਸ਼ਨ ਌ਕਟ 6791-ਦੀ 
ਧਾਯਾ -709਋ ਉੱ਩-ਧਾਯਾ 6-ਤਵਹਤ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਦੀਆਂ ਉੱਕਤ ਌ਕਟ ਵਿੱਚ ਦਯਜ ਸਾਯੀਆਂ ਸ਼ਕਤੀਆਂ ਨੰੂ 
ਇਸਤ੃ਭਾਰ ਕਯਨ ਰਈ ਕਵਭਸ਼ਨਯ, ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਨੰੂ ਵਨਮੁੱ ਕਤ ਕੀਤਾ ਹ੄। ਸੰਮੁਕਤ ਕਵਭਸ਼ਨਯ ਜੀ ਨੇ ਩ਰਸ਼ਾਸਵਨਕ 
਩ਰਿਾਨਗੀ ਦ੃ਣ ਦੀ ਵਸਪਾਵਯਸ ਕੀਤੀ ਹ੄ । ਕਵਭਸ਼ਨਯ ਜੀ ਨੇ ਸਵਹਭਤੀ ਹਸਤਾਖਯ ਕੀਤ੃ ਹਨ। 

 
Sr.no. Ward no. Name of work Est. amt. 

1 Gen Supply of caretaker/labour for Night Shelter 

(Damoria Pull) and Industrial estate zone on 

outsource basis. 

9,25,000/- 

             

             ਤਖਭੀਨਾ ਭਾਨਮ੅ਗ ਌ਡਵਭਵਨਸਟਰ੃ਟਯ ਜੀ ਦੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਵਹੱਤ ਩੃ਸ਼ ਹ੄ ਜੀ।  
 

ਪ੄ਸਰਾ : 
਩ਰਿਾਨ ਹ੄ । 

ਸਹੀ/—ਗ੆ਤਭ ਜ੄ਨ, ਆਈ.਋.਌ਸ. 
਌ਡਵਭਵਨਸਟਰ੃ਟਯ 

ਨਗਯ ਵਨਗਭ, ਜਰੰਧਯ 

5.9.2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ਭਤਾ ਨੰਫਯ:- 243 

ਵਿਸ਼ਾ:-    Desilting and Cleaning of 24”*36” Size Of Sewer and 

Manholes Of  Various Wards falling Under Zone No. 3 

Mini Lal Ratan. 

 ਤਖਮੀਨਾਂ ਰ਩ੁਏ 12,38,380.00/- 
 
  ਩ਵੜਹਆ ਨੋਟ ਕਾਯਜਕਾਯੀ ਇੰਜੀਨੀਅਯ ਍.਌ਡਂ.਌ੱਭ ਵਕ ਉ਩ਯ੅ਕਤ ਵਿਸ਼੃ ਦ੃ ਸਫੰਧ ਵਿੱਚ ਦੱਵਸਆ 

ਜਾਂਦਾ ਹ੄ ਵਕ ਜ਼੅ਨ ਨੰਫਯ 3 ਅਧੀਨ ਩ੈਂਦ੃ ਿੱਖ-ਿੱਖ ਿਾਯਡਾਂ ਵਿਚ੅ ਸੀਿਯ੃ਜ ਫੰਦ ਹ੅ਣ ਦੀਆ ਂ ਫਹਤੁ ਵਜ਼ਆਦਾ 
ਵਸ਼ਕਾਇਤਾਂ ਆ ਯਹੀਆਂ ਹਨ । ਇਹਨਾਂ ਵਸ਼ਕਾਇਤਾਂ ਦਾ ਵਨ਩ਟਾਯਾ ਕਯਨ ਵਿਚ ਫਹਤੁ ਵਜ਼ਆਦਾ ਵਦੱਕਤ ਩੃ਸ਼ ਆ ਯਹੀ 
ਹ੄ । ਵਜਸ ਕਾਯਨ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਨੰੂ ਩ਫਵਰਕ ਅਤ੃ ਹਰਕਾ ਵਿਧਾਇਕਾਂ ਿਰੋਂ ਆਰ੅ਚਨਾ ਦਾ ਸਾਹਭਣਾ ਕਯਨਾ ਩੄ ਵਯਹਾ 
ਹ੄ । ਵਜਸ ਕਯਕ੃ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਦਾ ਅਕਸ ਖਯਾਫ ਹ੅ ਵਯਹਾ ਹ੄ ਵਕਉ ਜ੅ ਸੁ਩ਯੀਭ ਕ੅ਯਟ ਿਰੋਂ ਭ੄ਨੂਅਰ ਸਕਿੈਂਜਵਯੰਗ 
ਤ੃ ਯ੅ਕ ਰਗਾਉਣ ਕਯਕ੃ ਇਹ ਕੰਭ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਦ੃ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਤ੅ ਕਯਿਾਉਣਾ ਸੰਬਿ ਨਹੀਂ ਹ੄ । ਇਸ ਰਈ 
ਸੀਿਯ੃ਜ ਭ੃ਨਹ੅ਰਾਂ ਅਤ੃ ਸੀਿਯ੃ਜ ਩ਾਈ਩ ਰਾਈਨਾਂ 24”*36” ਦੀ ਸਪਾਈ ਸੀਿਯ ਸੁ਩ਯ ਸਕਸ਼ਨ ਭਸ਼ੀਨਾਂ ਯਾਹੀ ਹੀ 
ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹ੄। ਇਸ ਰਈ ਇਸ ਕੰਭ ਨੰੂ ਭੁੰ ਕਭਰ ਕਯਿਾਉਣ ਰਈ ਤਖਭੀਨਾਂ ਯੁ਩਋ 12,38,380.00/- ਦਾ 
ਵਤਆਯ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਹ੄ । ਵਨਗਯਾਨ ਇੰਜੀਨੀਅਯ  ਍.਌ਡਂ.਌ੱਭ ਨੇ ਵਰਵਖਆ ਹ੄ ਵਕ ਇਸ ਤਖਭੀਨੇ ਦੀ  ਩ਰਿਾਨਗੀ 
ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਤੋਂ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄ । ਇਥ੃ ਇਹ ਿਯਨਣਮ੅ਗ ਹ੄ ਵਕ ਸਥਾਨਕ ਸਯਕਾਯ ਵਿਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀਗੜਹ 
ਦ੃ ਨੋਟੀਪੀਕ੃ਸ਼ਨ ਨੰ .02.01.2023-5LG1/68 ਵਭਤੀ:25.1.2023 ਯਾਹੀਂ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਦੀ ਵਭਆਦ 
ਖਤਭ ਹ੅ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਩ੰਜਾਫ ਵਭਉਂਸੀ਩ਰ ਕਾਯ਩੅ਯ੃ਸ਼ਨ ਌ਕਟ 6791-ਦੀ ਧਾਯਾ -709਋ ਉੱ਩-ਧਾਯਾ 6-ਤਵਹਤ ਨਗਯ 
ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਦੀਆਂ ਉੱਕਤ ਌ਕਟ ਵਿੱਚ ਦਯਜ ਸਾਯੀਆ ਂਸ਼ਕਤੀਆਂ ਨੰੂ ਇਸਤ੃ਭਾਰ ਕਯਨ ਰਈ ਕਵਭਸ਼ਨਯ, ਨਗਯ 
ਵਨਗਭ ਨੰੂ ਵਨਮੁੱ ਕਤ ਕੀਤਾ ਹ੄। ਸੰਮੁਕਤ ਕਵਭਸ਼ਨਯ ਜੀ ਨੇ ਩ਰਸ਼ਾਸਵਨਕ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਦ੃ਣ ਦੀ ਵਸਪਾਵਯਸ ਕੀਤੀ ਹ੄ । 
ਕਵਭਸ਼ਨਯ ਜੀ ਨੇ ਸਵਹਭਤੀ ਹਸਤਾਖਯ ਕੀਤ੃ ਹਨ। 
             ਤਖਭੀਨਾ ਭਾਨਮ੅ਗ ਌ਡਵਭਵਨਸਟਰ੃ਟਯ ਜੀ ਦੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਵਹੱਤ ਩੃ਸ਼ ਹ੄ ਜੀ।  
 

ਪ੄ਸਰਾ : 
਩ਰਿਾਨ ਹ੄ । Approval to be done as per SOP issued from time to time and should be 

open, transparent and accountable. 

ਸਹੀ/—ਗ੆ਤਭ ਜ੄ਨ, ਆਈ.਋.਌ਸ. 
਌ਡਵਭਵਨਸਟਰ੃ਟਯ 

ਨਗਯ ਵਨਗਭ, ਜਰੰਧਯ 

5.9.2024 
 
 
 
 
 
 



wsk BzL 244 
Subject: Annual contract for hiring of manpower for various operators under 

 Workshop Branch of MCJ for 12 months. ਕੰਮ ਦ ੇਤਖਮੀਨੇ ਵ ਿੱ ਚ ਕੁਿੱ ਲ  
 (10%+15%) 25% ਤਿੱ ਕ  ਾਧਾ ਕਰਨ ਸਬੰਧੀ।  

ਅਸਰ ਤਖਭੀਨਾ     ਯੁ : 82,04,121/- 

ਸ੅ਵਧਆ ਤਖਭੀਨਾ ਯੁ :1,02,55,151/- 

gfVnk B'N ekoiekoh fJzihfBno (U n?Av n?w) fi; dh f;cko;a fBrokB    
fJzihfBno (U n?Av n?w) B/ ehsh j? fe ਉ਩ਯ੅ਕਤ ਵਿਸ਼੃ ਸਫੰਧੀ ਕੰਭ ਦਾ ਤਖਭੀਨਾ ਿਯਕਸ਼ਾ਩ ਸ਼ਾਖਾ ਿੱਰੋਂ 
ਵਤਆਯ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਸੀ ਅਤ੃ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਜਰੰਧਯ ਹਾਊਸ ਦ੃ ਭਤਾ ਨੰ : 80(03) ਵਭਤੀ : 07.01.2023 
ਯਾਹੀ ਩ਰਿਾਨ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਸੀ। ਇਸ ਕੰਭ ਦਾ ਟੈਂਡਯ ਤੀਸਯੀ ਫਾਯ ਕਾਰ ਕਯਨ ਤ੃ 2 ਮ੅ਗ ਟੈਂਡਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਹ੅਋ ਸਨ 
ਅਤ੃ ਘੱਟ ਯ੃ਟ ਦਾ ਟੈਂਡਯ M/s Sunrise Facilitators Pvt. Ltd Chandigarh ਿਸੂਰ ਩ਾਇਆ ਵਗਆ ਸੀ। ਇਸ ਤੋਂ 
ਫਾਅਦ ਩ਰਾ਩ਤ ਹ੅਋ ਟੈਂਡਯਾਂ ਦੀ ਤੁਰਨਾਤਭਕ ਸਚੂੀ ਭੁੱ ਖ ਇੰਜੀਨੀਅਯ, ਚੰਡੀਗੜਹ ਜੀ ਨੰੂ ਿ੄ਟ ਕਯਨ ਰਈ ਬ੃ਜੀ ਗਈ 
ਸੀ ਅਤ੃ ਉਹਨਾਂ ਦ੃ ਦਪਤਯ ਿੱਰੋਂ ਜਾਯੀ ਹ੅਋ ਩ੱਤਯ ਨੰ:ਸੀ.ਈ-2023/31708 ਵਭਤੀ : 07.06.2023 ਯਾਹੀ ਇਸ 
ਕੰਭ ਦ੃ ਤਖਭੀਨੇ ਅਸਰ ਤਖਭੀਨਾ ਯੁ : 83,07,127/- ਦਾ ਸ੅ਵਧਆ ਤਖਭੀਨਾ ਯੁ : 82,04,121/- ਦ੃ ਸ੅ਧ ਕ੃ 
ਿ੄ਵਟਡ ਟੈਂਡਯ ਯਕਭ ਯੁ : 80,70,732/- ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ।ਇਸ ਉ਩ਯੰਤ ਸਫਧੰਤ ਋ਜੰਸੀ ਨੰੂ ਕੰਭ 12 ਭਹੀਵਨਆ ਂਦ੃ 
ਸਭ੃ ਰਈ ਅਰਾਟ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਸੀ। 
  ਉਕਤ ਋ਜੰਸੀ ਨੰੂ ਕੰਭ ਦੀ ਅਰਾਟਭੈਂਟ ਹ੅ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਿਯਕਸ਼ਾ਩ ਸ਼ਾਖਾ ਨੰੂ ਭੁੱ ਹਾਇਆ ਕਯਿਾ਋ ਗ਋ 
ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਦ੃ ਿੱਖ-ਿੱਖ ਭਹੀਵਨਆ ਂਦ੃ ਤਨਖਾਹਾਂ ਦ੃ ਚੱਰਤ ਵਫੱਰਾਂ ਦੀ ਭਹੀਨਾ ਭਈ, 2024 ਤੱਕ ਅਦਾਇਗੀ 
ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਜਰੰਧਯ ਿੱਰੋਂ ਕੀਤਾ ਜਾ ਚੁੱ ਕੀ ਹ੄। ਇਸ ਕੰਭ ਦ੃ ਭਕੁਭੰਰ ਹ੅ਣ ਦੀ ਵਭਆਂਦ ਵਭਤੀ : 13.06.2024 ਨੰੂ 
ਖਤਭ ਹ੅ਣੀ ਸੀ, ਩ਰੰ ਤੂ ਇਸ ਵਭਤੀ ਤੋਂ ਕਾਪੀ ਸਭਾਂ ਩ਵਹਰ੃ ਹੀ ਚ੆ਣ ਜਾਫਤਾ ਰੱਵਗਆ ਸੀ ਅਤ੃ ਵਜਸ ਕਯਕ੃ ਨਿ੃ 
ਤਭਖੀਨਾ ਵਤਆਯ ਕਯਕ੃ ਟੈਂਡਯ ਰਗਾਉਣਾ ਸੰਬਿ ਨਹੀ ਸੀ। 
  ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਜਰੰਧਯ ਦੀ ਿਯਕਸ਼ਾ਩ ਵਿੱਚ ਹਯ ਵਕਸਭ ਦ੃ ਍਩ਯ੃ਟਯਾਂ/ਡਯਾਇਿਯਾਂ ਦੀ ਬਾਯੀ 
ਘਾਟ ਹ੅ਣ ਕਯਕ੃ ਇਹਨਾਂ ਆਊਟਸ੅ਯਸ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਦੀ ਸ੃ਿਾਿਾ ਵਨਯੰਤਯ ਰੌਂ ੜੀਦੀਆਂ ਸਨ। ਇਸ ਰਈ ਕੰਭ ਦ੃ 
ਤਖਭੀਨੇ ਦੀ ਯਕਭ ਵਿੱਚ 10% ਦਾ ਿਾਧਾ ਕਯਨਾ ਅਵਤ ਜਯੂਯੀ ਸੀ ਤਾਂ ਜ੅ ਸਫਧੰਤ ਋ਜੰਸੀ ਯਾਹੀ ਕਯਭਚਾਯੀਆ ਂਿੱਰੋਂ 
ਜ੅ ਕੰਭ ਵਭਤੀ : 13.06.2024 ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਿੀ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਸੀ, ਉਸ ਦ੃ ਵਿਯੱੁਧ ਤਨਖਾਹ ਦੇਂਣੀ ਸੰਬਿ ਹ੅ ਸਕ੃ ਅਤ੃ 
ਨਿ੃ ਤਖਭੀਨਾ ਵਤਆਯ ਕਯਕ੃ ਟੈਂਡਯ ਰੱਗਾ ਕ੃ ਕੰਭ ਨੰੂ ਅਰਾਟ ਕਯਨ ਦ੃ ਦਪਤਯੀ ਩ਰ੅ਸ੄ਸ ਦ੆ਯਾਨ ਿੀ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ 
ਤੋਂ ਸਫਧੰਤ ਋ਜੰਸੀ ਯਾਹੀ ਕੰਭ ਰ੄ਣਾ ਜਾਯੀ ਯੱਵਖਆ ਜਾ ਸਕ੃। ਵਜਸ ਨੰੂ ਵਧਆਨ ਵਿੱਚ ਯੱਖਦ੃ ਹ੅਋ ਭਾਣਮ੅ਗ ਕਵਭਸ਼ਨਯ 
ਜੀ ਿੱਰੋਂ ਵਭਤੀ : 20.06.2024 ਯਾਹੀ ਵਿਸ਼੃ ਸਫਧੰਤ ਕੰਭ ਦ੃ ਤਖਭੀਨੇ ਨੰੂ 10% (ਯੁ :90,24,533/-) ਿਧਾਉਣ 
ਦੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਵਦੱਤੀ ਗਈ ਸੀ।  
  ਇਹ ਸ਩ੱਸ਼ਟ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹ੄ ਵਕ ਤਭਖੀਨੇ ਨੰੂ 10% ਸ੅ਧਣ ਉ਩ਯੰਤ ਋ਜੰਸੀ ਨੰੂ ਕਯਭਚਾਯੀਆ ਂਦ੃ 
ਭਹੀਨਾ ਜੁਰਾਈ 2024 ਦ੃ ਤਨਖਾਹ ਦ੃ ਵਫੱਰ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਕੀਤੀ ਜਾ ਚੁੱ ਕੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਹੁਣ ਵਭਸਰ ਵਿੱਚ ਫਹਤੁ ਹੀ 
ਘੱਟ ਫਕਾਇਆ ਯਾਸ਼ੀ ਫੱਚੀ ਹ੅ਈ ਹ੄, ਜਦ ਵਕ ਋ਜੰਸੀ ਦ੃ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਤੋਂ ਭਹੀਨਾ ਅਗਸਤ 2024 ਤ੃ ਸਤਫੰਯ 
2024 ਵਿੱਚ ਿੀ ਕੰਭ ਵਰਆ ਜਾ ਵਯਹਾ ਹ੄।ਿਯਕਸ਼ਾ਩ ਸ਼ਾਖਾ ਵਿੱਚ ਆਊਟਸ੅ਯਸ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਨੰੂ ਭੁੜ 1 ਸਾਰ ਦ੃ 
ਰਈ ਯੱਖਣ ਰਈ ਯੁ : 91,70,014/- ਦਾ ਩ਵਹਰੀ ਫਾਯ ਟੈਂਡਯ ਯ੄ਪਯੇਂਸ ਨੰ: MCJ/OM/2024-25/03 ਵਭਤੀ: 
20.06.2024 ਅਤ੃ ਦੂਜੀ ਫਾਯ ਟੈਂਡਯ ਟੈਂਡਯ ਯ੄ਪਯੇਂਸ ਨੰ: MCJ/OM/2024-25/03A ਵਭਤੀ : 11.07.2024 ਯਾਹੀ 



ਕਾਰ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਸੀ, ਩ਰੰ ਤ ੂਦ੅ਨੋ ਫਾਯ ਵਸਯਪ ਇੱਕ ਹੀ ਟੈਂਡਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਹ੅ਇਆ ਸੀ ਅਤ੃ ਟੈਂਡਯ ਸਫੰਧੀ ਌ਸ.਍.਩ੀ. 
ਦੀਆ ਂਸ਼ਯਤਾਂ/ਵਨਮਭਾਂ ਦ੃ ਅਨੁਸਾਯ ਵਕਸ੃ ਿੀ ਕੰਭ ਦ੃ ਰਈ ਘੱਟੋਂ-ਘੱਟ ਦ੅ ਮ੅ਗ ਟੈਂਡਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਨਾ ਹ੅ਣ  ਕਯਕ੃ ਕੰਭ ਦੀ 
ਤਕਨੀਕੀ ਵਫਡ ਖ੅ਰੀ ਨਹੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹ੄। ਅਵਜਹਾ ਹ੅ਣ ਕਯ੃ਕ ਕੰਭ ਦਾ ਤੀਸਯੀ ਫਾਯ ਟੈਂਡਯ ਟੈਂਡਯ ਯ੄ਪਯੇਂਸ ਨੰ: 
MCJ/OM/2024-25/03AAਵਭਤੀ 29.07.2024 ਯਾਹੀ ਕਾਰ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਅਤ੃ ਇਸ ਫਾਯ ਿੀ ਇੱਕ ਹੀ ਟੈਂਡਯ 
਩ਰਾ਩ਤ ਹ੅ਇਆ, ਵਜਸ ਨੰੂ ਖੱੁਰਣ ਦੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਭਾਣਮ੅ਗ ਕਵਭਸ਼ਨਯ ਜੀ ਿੱਰੋਂ ਵਭਤੀ : 20.08.2024 ਨੰੂ ਵਦੱਤੀ ਗਈ। 
ਇਸ ਟੈਂਡਯ ਦੀ ਯਕਭ ਯੁ :50:00 ਰੱਖ ਤੋਂ ਿੱਧ ਹ੅ਣ ਕਯਕ੃ ਕੰਭ ਦੀ ਵਿੱਤੀ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਰੈਂਣ ਵਹੱਤ ਭੁੱ ਖ ਇੰਜੀਨੀਅਯ 
ਚੰਡੀਗੜਹ ਜੀ ਨੰੂ ਩ੱਤਯ ਨੰ : SE(B&R)RD-659 ਵਭਤੀ : 03.09.2024 ਨੰੂ ਵਰਵਖਆ ਵਗਆ ਹ੄। ਇਸ ਕਯਕ੃ ਨਿ੃ 
ਟੈਂਡਯ ਅਧੀਨ ਕੰਭ ਨੰੂ ਿੀ ਅਰਾਟ ਹ੅ਣ ਵਿੱਚ ਹ੅ਯ ਥ੆ੜਾ ਿਾਧੂ ਸਭਾਂ ਰੱਗ੃ਗਾ।  
    ਉ਩ਯ੅ਕਤ ਸਵਥਤੀ ਨੰੂ ਵਧਆਨ ਵਿੱਚ ਯੱਖਦ੃ ਹ੅਋ ਉਵਚੱਤ ਹ੅ਿ੃ਗਾ ਵਕ ਸਫਧੰਤ ਕੰਭ ਦ੃ ਤਖਭੀਨਾ 
ਯਾਸ਼ੀ ਨੰੂ ਵਜਹੜ੃ ਵਕ ਩ਵਹਰਾ 10% ਸ੅ਵਧਆ ਵਗਆ ਸੀ, ਇਸ ਨੰੂ ਕੁੱ ਰ (10%+15%) 25% ਤੱਕ ਸ੅ਧ ਵਰਆ ਜਾਿ੃ ਤਾਂ 
ਜ੅ ਇਸ ਸ੅ਧ੃ ਹ੅਋ ਤਖਭੀਨੇ ਦੀ ਯਕਭ ਨਾਰ ਸਫਧੰਤ ਋ਜੰਸੀ ਦ੃ ਕਯਭਚਾਯੀਆ ਨੰੂ ਭਹੀਨਾ ਅਗਸਤ 2024 ਤੋਂ ਯਾਸ਼ੀ 
ਦੀ ਩ੂਯੀ ਿਯਤੋਂ ਹ੅ਣ ਤੱਕ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਤੋਂ ਕੰਭ ਰ੄ ਕ੃ ਋ਜੰਸੀ ਨੰੂ ਤਨਖਾਹ ਦ੃ ਵਫੱਰਾਂ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਕਯਨੀ ਸੰਬਿ ਹ੅ 
ਸਕ੃। ਇਸ ਤਯਹਾਂ ਨਿ੃ ਕੰਭ ਨੰੂ ਅਰਾਟ ਕਯਨ ਦ੃ ਚੱਰ ਯਹ੃ ਦਪਤਯੀ ਩ਰ੅ਸ੄ਸ ਨੰੂ ਿੀ ਭੁਕਭੰਰ ਕਯਨ ਵਿੱਚ ਿਾਧੂ ਸਭਾਂ 
ਵਭਰ ਜਾਿ੃ਗਾ।  
  ਇੱਥ੃ ਇਹ ਿਯਨਣਮ੅ਗ ਹ੄ ਵਕ ਸਥਾਨਕ ਸਯਕਾਯ ਵਿਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀਗੜਹ ਦ੃ ਨੋਟੀਪੀਕ੃ਸ਼ਨ ਨੰ. 
5/71/2017/ ਌ਭ.ਈ.਍./ਡੀ.਋./2699 ਵਭਤੀ. 14.09.2017 ਯਾਹੀਂ ਨਗਯ ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਦੀ ਵਭਆਦ 
ਖਤਭ ਹ੅ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਩ੰਜਾਫ ਵਭਉਂਸ਩ਰ ਕਾਯ਩੅ਯ੃ਸ਼ਨ ਌ਕਟ-1976 ਦੀ ਧਾਯਾ 407-਋ ਉੱ਩-ਧਾਯਾ-1 ਤਵਹਤ ਨਗਯ 
ਵਨਗਭ ਹਾਊਸ ਵਦਆਂ ਉੱਕਤ ਌ਕਟ ਵਿੱਚ ਦਯਜ ਸਾਯੀਆ ਂਸ਼ਕਵਤਆ ਂਨੰੂ ਇਸਤ੃ਭਾਰ ਕਯਨ ਰਈ ਕਵਭਸ਼ਨਯ, ਨਗਯ 
ਵਨਗਭ ਨੰੂ ਵਨਮੁੱ ਕਤ ਕੀਤਾ ਹ੄। ਵਿਸ਼੃ ਸਫੰਧੀ ਕੰਭ ਦਾ ਕੁੱ ਰ 25% ਸ੅ਵਧਆ ਤਖਭੀਨਾ ਯੁ : 1,02,55,151/- ਸਫੰਧੀ 

 tXhe efw;aBo ns/ efw;aBo ih B/ ;fjwsh ਤਜਿੀਜ ਌ਡਭਨੀਸਟਰ੃ਵਟਿ ਩ਰਿਾਨਗੀ ਦੇਂਣ ਵਹੱਤ ਩੃ਸ਼ ਹ੄ ਜੀ।
j;skyao ehs/ jB. fJZE/ fJj toBD :'r j? fe ;EkBe ;oeko ftGkr, gzikp, uzvhrVQ d/ 
B'Nhche/PB BzL 02.01.2023-5LG1/68 fwsh 25^01^2023 okjhA Bro fBrw jkT{; dh fwnkd 
fwsh 24H1H2023 Bz{ ysw j'D T[gozs gzikp fwT{A;gb ekog'o/PB n?eN^1976 dh Xkok 407^J/ 
T[Zg^Xkok^1 sfjs Bro fBrw jkT{; dhnK T[es n?eN ftZu doi ;kohnK PeshnK B{z fJ;s/wkb 
eoB bJh efwPBo, Bro fBrw B{z ps"o n?vfwfB;Nq/No fB:[es ehsk j?.  
 ;'fXnk sywhBk wkB:'r n?vfwfB;No/No ih dh gqtkBrh fjZs g/;a j? ih . 
 

ਪ੄ਸਰਾ : 
਩ਰਿਾਨ ਹ੄ । 

ਸਹੀ/—ਗ੆ਤਭ ਜ੄ਨ, ਆਈ.਋.਌ਸ. 
਌ਡਵਭਵਨਸਟਰ੃ਟਯ 

ਨਗਯ ਵਨਗਭ, ਜਰੰਧਯ 
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